
Strautmann ist ein über 90 Jahre international erfolgreiches, familiengeführtes Unternehmen in der Landtechnik. In den Produktbereichen 

Fütterungstechnik für Rinder und Fahrzeugtechnik gehört Strautmann zu den führenden Herstellern in Westeuropa. Unsere wachstumsorientierte 

Strategie baut auf unserem nutzen- und kundenorientierten Produktprogramm auf. 

Mit qualitativ hochwertiger Technik begeistern wir Kunden und Kollegen.

Komm ins Strautmann Team!

Für den Bereich Prozess- und Organisationsentwicklung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten

Prozessmanager (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

• Analyse, Entwicklung und Einführung von Prozessen in 
allen Unternehmens-bereichen 

• Bearbeitung von Problemstellungen aus den Bereichen 
Maschinenbau, Produktion, Wirtschaft und IT

• Selbständige Projektbearbeitung inklusive Aufgaben- und 
Projektverfolgung und –koordination

• Ansprechpartner für Mitarbeiter in unterschiedlichen 
Abteilungen bezüglich Analyse und Projektsupport

• Ansprechpartner und Multiplikator für etablierte Tools

• Prozessmanagement als Stabsstelle der Geschäftsleitung.

Ihr Profil:

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, idealerweise im 
Bereich Wirtschaftsinformatik/ Wirtschaftsingenieur

• Erste Berufserfahrung in ähnlichen Herausforderungen ggf. 
auch durch internationale Praktika

• Gute Kenntnisse in den Bereichen IT (Office 
Anwendungen, Hardware, SQL mindestens 
Grundkenntnisse, mindestens Grundkenntnisse in einer 
Programmiersprache)

• Ausgeprägte konzeptionelle und organisatorische 
Fähigkeiten, analytisches Denkvermögen, Flexibilität sowie 
Kommunikationsstärke. 

Unser Angebot:

• Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Aufgaben in 
einem familiengeführten Unternehmen der Region

• Die Chance, ein stetig wachsendes Unternehmen aktiv 
mitzugestalten, Verantwortung zu übernehmen und eigene 
Ideen umzusetzen

• Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen

• Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und offene 
Kommunikation über alle Ebenen

• Intensive Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben durch 
direkte Kolleginnen und Kollegen

• Attraktive Vergütung inkl. Zuschuss zu 
vermögenswirksamen Leistungen

• Arbeitgeberunterstützte Altersvorsorge

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und Interesse an einer 
neuen beruflichen Herausforderung haben, freuen wir uns auf 
Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung (gerne in 
digitaler Form als Datei im PDF-Format) unter Angabe Ihrer 
Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung. 

Bitte senden Sie diese an:

B. Strautmann & Söhne GmbH u. Co. KG 

Personalwesen

Bielefelder Straße 53 

49196 Bad Laer 

oder per Mail an: personal@strautmann.com

Weitere Informationen und Stellenangebote finden Sie auf 
unserer Website: www.strautmann.com

mailto:personal@strautmann.com
http://www.strautmann.com/

