
Strautmann ist ein über 90 Jahre international erfolgreiches, familiengeführtes Unternehmen in der Landtechnik. In den Produktbereichen 

Fütterungstechnik für Rinder und Fahrzeugtechnik gehört Strautmann zu den führenden Herstellern in Westeuropa. Unsere wachstumsorientierte 

Strategie baut auf unserem nutzen- und kundenorientierten Produktprogramm auf. 

Mit qualitativ hochwertiger Technik begeistern wir Kunden und Kollegen.

Komm ins Strautmann Team!

Für unseren Bereich Konstruktion suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Mitarbeiter Technische Redaktion/Dokumentation (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

• Eigenverantwortliche Ausarbeitung und Aktualisierung von 

technischen Datenblättern, Produktanleitungen und     

Werkstatthandbüchern

• Bearbeitung von Ersatzteildokumentationen und Daten-

banken

• Eigenständige und termingerechte Informationsrecherche 

und Abstimmung der Inhalte mit den Fachabteilungen

• Erstellen von Grafiken und Illustrationen für Produkt-

anleitungen

• Pflege eines Redaktionssystems (docuglobe)

Ihr Profil:

• Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene 

technische Ausbildung, vorzugsweise mit einer ent-

sprechenden Qualifikation als Technischer Redakteur

• Erste Berufserfahrungen in der technischen Dokumentation 

konnten Sie bereits sammeln

• Ihre DTP- und CAD-Kenntnisse sind ausgeprägt 

(idealerweise: docuglobe, NX/Teamcenter, CorelDRAW)

• Sie kennen die rechtlichen und normativen Anforderungen 

der technischen Dokumentation

• Sie haben die Fähigkeit, technische Sachverhalte klar und 

verständlich darzustellen

• Neben sicheren Deutschkenntnissen besitzen Sie gute 

Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Gute MS-Office-Kenntnisse setzen wir voraus

• Eine selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte 

Arbeitsweise runden Ihr Gesamtbild ab

Wir bieten:

• eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem 
mittelständischen Unternehmen der Region

• die Chance, ein stetig wachsendes Unternehmen aktiv 
mitzugestalten, Verantwortung zu übernehmen und eigene 
Ideen umzusetzen

• kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und eine 
offene Kommunikation über alle Ebenen

• eine intensive Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben durch 
direkte Kolleginnen und Kollegen

• eine leistungsgerechte Entlohnung

• eine Betriebliche Altersvorsorge

Nutzen Sie die Chance für Ihren beruflichen Erfolg bei einem 
namhaften Hersteller in der Zukunftsbranche Landtechnik.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung unter 
Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung. Zur ersten 
Kontaktaufnahme wenden Sie sich bitte an die 
Personalabteilung oder per E-Mail (gerne in digitaler Form als 
Datei im PDF-Format) an: personal@strautmann.com
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